UCHWALA NR LXVII/575/23
RADY MIEJSKIEJ W NOWEJ SOLI

z dnia 26 stycznia 2023 r.

w sprawie: uchwalenia ,,Programu Wspierania Rodziny w Gminie Nowa Sél - Miasto na lata 2023 —
20257,

Na podstawie art. 176 pkt 11 art. 179 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (t.j. Dz.U. 22022 r., poz. 447 ze zm.) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z2023 r., poz. 40), Rada Miejska w Nowej Soli uchwala, co
nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ ,,Program Wspierania Rodziny w Gminie Nowa S6l - Miasto na lata 2023 - 20257,
stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia oraz podlega podaniu do wiadomosci publicznej przez
wywieszenie na tablicy ogloszen Urzgdu Miejskiego.

Przewodniczacy Rady
Migjskiej w Nowej Soli

Andrzej Petreczko
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Zakacznik do uchwaty Nr LXVII/575/23
Rady Miejskiej w Nowej Soli
z dnia 26 stycznia 2023 r.

Program Wspierania Rodziny
w Gminie Nowa Sél — Miasto

na lata 2023 — 2025

l. Wstep
Zapisy ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej jasno
okreslajg zadania jednostek samorzadu terytorialnego oraz organéw administracji rzagdowej
w zakresie wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w wypehianiu funkcji opiekunczo —
wychowawczych.
Rodzina cho¢ jest najmniejszg grupg spoteczng, to jest najwazniejsza, albowiem na rodzinie
opiera si¢ kazde spoleczenstwo. Jako naturalne $rodowisko zycia dziecka, ma najwigkszy
wplyw na jego rozwoj w kazdej sferze — emocjonalnej, intelektualnej i poznawczej. To rodzina
najsilniej oddzialuje na ksztattowanie osobowos$ci dziecka, tworzenie jego systemu wartosci
i wiary we wlasne mozliwosci, dlatego tak wazne by funkcjonowata ona prawidtowo
I wypelniata swoje funkcje jak najlepiej. Rodzina przekazuje warto$ci, zasady i normy i ma
przez to ogromny wplyw nie tylko na jednostke, ale rowniez na kondycj¢ catego spoteczenstwa.
To w rodzinie dziecko uczy si¢ zasad postgpowania, jest przygotowywane do pelnienia
okreslonych rol w dalszym zyciu.
Jezeli w funkcjonowaniu rodziny pojawiaja si¢ dysfunkcje - niewydolno$¢ w petieniu funkcji
opiekunczo — wychowawczych, choroba alkoholowa, przemoc - instytucje, ktore sa powotane
do wspierania rodziny winny podja¢ na jej rzecz okreSlone dziatania. Nie chodzi
tu o zastgpowanie czy wyreczanie rodziny w wypetnianiu jej roli, lecz umieje¢tne 1 racjonalne

wsparcie i pomoc, aby przywroci¢ rodzinie mozliwos¢ prawidlowego funkcjonowania.

Stan prawny okresla, ze wspieranie rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych to zespot planowych dziatan majacych na celu przywrdcenie
rodzinie zdolnos$ci do wypeiania tych funkcji.

Wyzwania stojace przed Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Nowej Soli zawierajace

si¢ W niniejszym opracowaniu, beda mozliwe do realizacji przy wspotpracy wszystkich osob,
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instytucji 1 organizacji pracujacych z dzie¢mi i ich rodzinami. W efekcie powinno to
doprowadzi¢ do udzielania skutecznej pomocy rodzinom przezywajacym trudnos$ci w opiece
I wychowaniu dzieci.

Podziat kompetencji, dziatan i zadan pomigdzy poszczegdlne samorzady przedstawia ponizsza
tabela:

Tabela 1. Podzial zadan

SAMORZAD SAMORZAD SAMORZAD
GMINNY POWIATOWY WOJEWODZKI
Wspieranie rodziny - e Piecza zastgpcza w formie rodzinnej i
profilaktyka instytucjonalnej
e Usamodzielnianie petnoletnich wychowankéw,
e Adopcja

e Asystent rodziny, e Rodziny zastepcze e Osrodek adopcyjny,

e Placowki wsparcia rodzinne domy e Regionalna
dziennego, dziecka, placowka

e Rodziny e Placowki opiekunczo- opiekunczo-
wspierajace, wychowawcze, terapeutyczna,

e Inne instytucje e Usamodzielnienie, e Interwencyjny
dziatajgce na rzecz e Organizator/ osrodek
dziecka i rodziny koordynator preadopcyjny

rodzinnej pieczy
zastepczej

Ustawodawca zobowigzal, m.in., gminy do opracowania i realizacji trzyletnich gminnych
programow wspierania rodziny. Program okre$la dziatania majace na celu wspieranie rodzin
przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo - wychowawczych, pomoc
W przywracaniu zdolnosci tych rodzin do prawidtowego funkcjonowania oraz eliminowanie
takich sytuacji, kiedy dziecko musi opusci¢ wtasng rodzing. Umieszczenie dziecka w systemie
pieczy zastepczej nie oznacza bowiem rozwigzania problemu rodziny.

Obowigzujacy dotad Gminny Program Wspierania Rodziny w miescie Nowa Sol zostat
opracowany na przetomie 2019/2020 roku, wytyczajac kierunki dziatan do konca 2022 roku.
W Programie Wspierania Rodziny w Gminie Nowa S6l - Miasto na lata 2023 — 2025,
zaplanowano kontynuacje wczesniej podjetych przedsiewzie¢, az do konca roku 2025 oraz

zaktualizowano jego cele tak, aby odpowiadaty problemom biezgcym.
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Program Wspierania Rodziny w Gminie Nowa S6l - Miasto na lata 2023 — 2025 zostat

opracowany W oparciu i w zgodzie z ponizszymi aktami prawnymi:

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoltecznej,

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie,

Ustawg z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii,

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi,

Powiatowym Programem Rozwoju Pieczy Zastepczej,

Wojewddzkim Programem Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastepczej,
Gminnym Programem Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych,
Gminnym Programem Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie dla Miasta Nowa S6l — Miasto,

standardami w zakresie pomocy rodzinie idziecku obowigzujacymi w Unii

Europejskiej.

Program Wspierania Rodziny w Gminie Nowa S6l - Miasto na lata 2023 — 2025 zostat

opracowany na podstawie:

danych wtasnych MOPS;

analizy danych z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny w 2021 i 2022 roku;
wnioskow wynikajacych z realizacji Programu Wspierania Rodziny w miescie Nowa
S6l w latach 2020 — 2022,

informacji o realizowanych zadaniach, przekazanych przez przedstawicieli instytucji
funkcjonujacych na terenie miasta (Urzad Miejski, Powiatowe Centrum Pomocy

Rodzinie w Nowej Soli, Powiatowy Urzad Pracy w Nowej Soli,).

I1. Ogodlna charakterystyka gminy

Gmina Nowa So6l - Miasto potozona jest w poludniowo-wschodniej cze$ci wojewddztwa

lubuskiego. Miasto zajmuje powierzchnig 22 km?, co stanowi okoto 3% powierzchni powiatu

nowosolskiego. Nowa Sol jest trzecim co do wielko$ci miastem w wojewodztwie lubuskim,
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potozenie miasta w regionie jest korzystne. Wptywa na to ma blisko$¢ granicy z Niemcami oraz
przebiegajace przez Nowa Sol szlaki transportowe (drogowe, kolejowe oraz wodne).
Odlegtos¢ Miasta Nowa Sol od stolic wojewddztwa lubuskiego

e Gorzowa WIkp. ok. 135 km

e Zielonej Gory ok. 23 km.
Na terenie miasta znajduje si¢ wiele instytucji pomocowych prowadzonych przez organizacje
pozarzadowe i stowarzyszenia, min. Towarzystwo Pomocy im. Sw. Brata Alberta, Odziat
Rejonowy Polskiego Czerwonego Krzyza, Stowarzyszenie Nowosolska Paczka,
Stowarzyszenie Pomocna Dlon, Stowarzyszenie Relacja, Stowarzyszenie Dzieci 1 Mtodziezy
Niepelnosprawnej ,,Poméz nie bede sam”, Stowarzyszenie Klub Mam, Stowarzyszenie
Dziatajace na Rzecz SOSW ,,Rados$¢”, Fundacja Esperanza, Zwiazek Harcerstwa Polskiego
Choragiew Ziemi Lubuskiej ZHP Hufiec Nowa Sol, a takze grupy nieformalne pozwalajace
realizowac pasje, takie jak Nowosolska Grupa Morséw czy Cyklisci z Soli.
Nowa So6l to takze siedziba Wielospecjalistycznego Szpitala z wieloma oddziatami

i specjalistycznymi poradniami.

W 2020 roku z pomocy MOPS skorzystato 894 rodzin, w ktorych zamieszkuje 1614 oséb,
co stanowi 4,48 % ogdtu mieszkancéw Gminy Nowa Sol — Miasto (dane Urzgdu Miasta: wg

stanu na dzien 31.12.2020 r. w Nowej Soli zameldowanych byto 35 991 mieszkancow).

Rodzinom znajdujacym si¢ w najtrudniejszej sytuacji zyciowej udzielano pomocy w formie:
e zasitkow statych — 304 rodzin,
e zasitkow celowych — 893 rodzin,
e zasitkow okresowych — 264 rodzin,
e positkéw w ramach programu ,,Positek w szkole i w domu”:
- 190 rodzin, w rodzinach tych byto 96 dzieci w wieku szkolnym i 67 w wieku
przedszkolnym,
- 17 dzieciom przyznano positki z wniosku dyrektorow szkot,
- 126 0s6b dorostych
e Swiadczenia pienigznego na zakup zywnosci realizowanego w ramach programu

,Positek w szkole i w domu” skierowana byta do 331 rodzin.

W 2021 roku z pomocy MOPS skorzystatlo 800 rodzin, w ktorych zamieszkuje 1383 o0sob,
co stanowi 3,90 % ogdétu mieszkancow Gminy Nowa So6l — Miasto (dane Urzedu Miasta:

wg stanu na dzien 31.12.2021 r. w Nowej Soli zameldowanych byto 35 482 mieszkancow).
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Rodzinom znajdujacym si¢ w najtrudniejszej sytuacji zyciowej udzielano pomocy w formie:
e zasitkow statych — 315 rodzin,
e zasitkow celowych — 800 rodzin,
e zasitkow okresowych — 227 rodzin,
e positkow w ramach programu ,,Positek w szkole i w domu™:
- 209 rodzin, w rodzinach tych byto 99 dzieci w wieku szkolnym i 61 w wieku
przedszkolnym,
- 11 dzieciom przyznano positki z wniosku dyrektorow szkot,
- 142 0s6b dorostych
e Swiadczenia pieni¢znego na zakup zywnos$ci realizowanego W ramach programu

,,Positek w szkole i w domu” skierowana byta do 286 rodzin.

Wszystkie rodziny, ktore zostaty objete pomoca asystenta rodziny sa rowniez beneficjentami
powyzszej pomocy oraz Kkorzystaja ze $wiadczen rodzinnych, w tym $wiadczenia
wychowawczego 500+, dobry start 300+, zasitkow rodzinnych, a takze Swiadczen z funduszu

alimentacyjnego.

W 2021 roku MOPS przejat kolejne zadanie wspierajace rodziny, tj. pomoc materialna
o charakterze socjalnym dla uczniow — stypendia szkolne. Na rok szkolny 2021/2022 ztozono:
e 50 wnioskow

e dla 119 ucznidow.

Natomiast w I potroczu 2022 roku z pomocy MOPS skorzystato 606 rodzin, w ktérych

zamieszkuja 890 osob.

Rodzinom znajdujacym si¢ w najtrudniejszej sytuacji zyciowej udzielano pomocy w formie:
+ zasitkow statych — 266 rodzin,
» zasitkow celowych — 575 rodzin,
» zasitkow okresowych — 114 rodzin,
* positkdw w ramach programu ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”:
- 127 rodzin, w rodzinach tych byto 65 dzieci w wieku szkolnym i 31 w wieku przedszkolnym,
- 91 os6b dorostych
« S$wiadczenia pienieznego na zakup zywno$ci realizowanego W ramach programu

,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” 226 rodziny i 361 osob w tych rodzinach.
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I1l. Diagnoza Srodowiska

1. Charakterystyka rodzin objetych wsparciem MOPS w Nowej Soli w latach 2020-
do I potrocza 2022

Tabela 2. Rodziny objete pomocg spoteczng

2020 2021 I polrocze 2022
Lp Powéd trudnej Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba | Liczba
' sytuacji zyciowej rodzin 0sob w rodzin 0sob w rodzin | osob w
ogolem | rodzinach | ogélem | rodzinach | ogolem |rodzinach
Rodziny ogoélem
1, (wskazanie nie 894 1614 800 1383 606 890
stanowi sumy
ponizszych)
2. | Ubostwo 521 866 541 852 536 373
4. | Bezdomno$¢ 43 45 61 64 39 40
5, | Potrzeba ochrony 53 206 63 266 31 143
mamerzynstwa
6. | WY 36 185 40 199 22 117
wielodzietno$é
7. | Bezrobocie 177 387 187 392 103 194
8. | Niepelnosprawnos¢ 426 597 493 686 383 497
g, | Diugotrwala lub 601 828 696 948 500 640
ciezka choroba
Bezradno$¢ w
sprawach opiek.-
10, | WYchowawczych i 127 473 08 343 46 172
prowadzenia
gospodarstwa
domowego - ogdtem
g, WO 68 218 77 236 34 109
rodziny niepeine
12. | rodziny wielodzietne 18 101 19 105 8 47
13. | Przemoc w rodzinie 2 12 10 37 3 14
14. | Alkoholizm 76 100 92 123 48 57
15. | Narkomania 18 20 21 29 17 19
Trudnosci w
16, | Preystosowaniu do 15 26 28 38 10 10
zycia po zwolnieniu z
zaktadu karnego
17. | Zdarzenia losowe 0 0 0 0 0 0
Kleska zywiotowa
18. | (huragany, 0 0 0 0 0 0
podtopienia)

Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie danych z Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowej
Soli

6
Podpisany Strona 7



Dysfunkcje w rodzinie uwarunkowane sg roznymi czynnikami. Powody przyznania pomocy
spotecznej przez MOPS w Nowej Soli sg wielorakie. Gtéwnie jest to dlugotrwata choroba,
bezrobocie i niepetnosprawnos¢, co wptywa na stopien ubdstwa rodzin. Problemy zwigzane
ze sprawowaniem opieki nad dzie¢mi stanowig szostg co do wielko$ci przyczyng ubiegania si¢
o pomoc. Bezradno$§¢ w sprawowaniu opieki nad dzie¢mi ma rozne zrodta. Wsrod nich jest
bezrobocie jednego z rodzicow lub obojga, a co za tym idzie, niskie dochody, ktore nie
pozwalaja na zabezpieczenie podstawowych potrzeb bytowych rodziny, trudne warunki
mieszkaniowe. Innym powodem bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych jest
brak umiejetnosci wychowawczych, czgsto wyniesione z domu nieprawidlowe wzorce,

niewlasciwe relacje w rodzinie.

Niebezpieczenstwem jest sprawowanie opieki przez rodzicow naduzywajacych alkoholu
i $srodkoéw psychoaktywnych. Z danych MOPS w Nowej Soli wynika, ze rodziny z problemem
alkoholowym stanowig stala grupe beneficjentow pomocy z Osrodka. Wiele o0sob
korzystajacych z pomocy naduzywa alkoholu lub tez jest uzaleznionych od alkoholu, jednak
Osrodek nie dysponuje dokumentami potwierdzajacymi chorobe alkoholowa i w tym zakresie
scisle wspolpracuje z Gminng Komisjag Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Nowej

Soli.

Jednym z kluczowych zadan gminy jest wspotfinansowanie kosztow pobytu dziecka w pieczy
zastgpczej. Zasady wspoHinansowania wydatkow zwigzanych z pobytem dzieci w pieczy
zastepczej okreslone sg w art. 191 ust. 9 1 10 w/w ustawy, ktore stanowig, ze:
1) w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej gmina ponosi 10% kosztow
pobytu,
2) w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastgpczej gmina ponosi 30% kosztow pobytu,
3) w trzecim roku i nastgpnych latach pobytu dziecka w pieczy zastgpczej gmina ponosi
50% kosztow pobytu.

Pozostale koszty proporcjonalnie wspotfinansuje PCPR prowadzacy pieczg¢ zastepcza.

Do kosztow utrzymania dziecka w pieczy zastgpczej wlicza sig:
a) wydatki na opieke i wychowanie dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej,
b) $rednie miesigczne wydatki przeznaczone na utrzymanie dziecka w placowce opiekunczo
— wychowawczej,
¢) wydatki na finansowanie pomocy na kontynuowanie nauki i usamodzielnienie,

d) dodatek do $wiadczenia na pokrycie kosztow utrzymania dziecka,
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e) dofinansowanie do wypoczynku dziecka,

f) Swiadczenie na pokrycie niezbednych wydatkow zwigzanych z potrzebami
przyjmowanego dziecka,

g) $wiadczenie przyznane w zwigzku z wystgpieniem zdarzenia losowego lub innego
zdarzenia majgcego wplyw na jako$¢ sprawowanej opieki,

h) $rodki finansowe na utrzymanie (w tym remonty) lokalu mieszkalnego lub zmiang lokalu
mieszkalnego, w ktorym zamieszkuje rodzina zastepcza,

i) wynagrodzenie wraz z pochodnymi dla zawodowych rodzin zastepczych.

Najczestszym powodem umieszczen dzieci w pieczy zastepczej sa razace zaniedbania

opiekunczo — wychowawcze wynikajace z szeroko pojetych uzaleznien.

Tabela 3. Liczba dzieci umieszczonych w pieczy w latach 2020 — 1 pdtrocze 2022

Liczba dzieci przyjetych do pieczy zastepczej
) I potrocze
w tym: 2020 rok 2021 rok 2022 rok
do placoéwek opiekunczo wychowawczych 3 3 4
do rodzin zastepczych 10 30 11
Tabela 4. Koszt wspotfinansowania pobytu dzieci w pieczy W latach 2020 — I potowa 2022
Laczny koszt pobytu dzieci Laczny koszt pobytu
w placéwkach opiekunczo dzieci w rodzinach RAZEM
— wychowawcze zastepczych
2020 rok 899 206 441 434 1340 640
2021 rok 1009 338 506 832 1516 170
I pétrocze
2022 rok 486 144 225999 712 143

Najwazniejsze problemy wynikajace z uzaleznienia od alkoholu i innych substancji

psychoaktywnych:

» szkody zdrowotne i rozwojowe,
* szkody psychorozwojowe wsrdd o0sob zyjacych w rodzinach alkoholowych
i dotknietych przemoca w rodzinie,

+ zaburzenia Zycia rodzinnego,
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* naruszanie prawa i porzgdku publicznego przez osoby bedace pod wptywem alkoholu,
» szkody ekonomiczne zwigzane z naduzywaniem alkoholu,
» szkody rozwojowe wynikajace z picia alkoholu w okresie cigzy,

* problemy alkoholowe w miejscu pracy i w najblizszym Srodowisku.

2. Realizacja gminnych programoéw profilaktycznych

Zgodnie z art. 4 ust. 1 i 2 ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi, = gmina ma obowigzek realizowa¢ zadania W zakresie profilaktykKi
I rozwigzywania problemow alkoholowych w postaci gminnego programu profilaktyki
I rozwigzywania problemow alkoholowych. W zwigzku z czym corocznie przyjmowany jest
Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych na terenie Miasta
Nowej Soli. Program zawiera zadania wynikajace m. in. ze Strategii Rozwiazywania

Problemo6w Spotecznych Miasta Nowa S6l oraz Narodowego Programu Zdrowia.
Celem programu byto:

1) zminimalizowanie rozmiaréw szkod zdrowotnych i spotecznych spowodowanych
szkodliwym piciem i1 naduzywaniem alkoholu,

2) ograniczanie zaburzen zycia rodzinnego i spolecznego wywotanych przez osoby
upijajace si¢ 1 stosujgce przemoc w rodzinie,

3) zapobieganie spozywania alkoholu przez spoteczenstwo a w szczegdlnosci przez

dzieci i mtodziez szkolna,

4) zmniejszanie skutkéw spotecznych spowodowanych przez osoby pod wptywem alkoholu
poprzez wdrazanie procedury kierowania na leczenie odwykowe os6b naduzywajgcych
alkoholu 1 uzaleznionych,

5) wspieranie integracji spotecznej 0osob uzaleznionych od alkoholu oraz rozwijanie, dziatan

wspierajacych powrot tych osob do samodzielnego zycia spotecznego.

3. Przemoc w rodzinie

Ustawa o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie w szczeg6lnosci zobowigzuje gminy do
tworzenia systemu przeciwdzialania przemocy w rodzinie w tym opracowania i realizacji
gminnego programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy
w rodzinie. W Nowej Soli funkcjonowal program powotlany uchwala przez Rade Miejska

w 2016 r. na lata 2017 - 2020. Aktualnie jest realizowany program uchwalony w 2020 r.
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na lata 2021-2024. W ramach gminnego systemu, gmina podjeta dziatania w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie w tym m.in. prowadzenie poradnictwa i interwencji
w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie. W zwigzku z czym na terenie miasta

funkcjonuje Punkt Konsultacyjno-Informacyjny dla Ofiar Przemocy w Rodzinie.

Na terenie miasta dziata réwniez Zespdt Interdyscyplinarny Do Spraw Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie, ktéry podejmuje dzialania na rzecz przeciwdzialania przemocy
W rodzinie oraz realizuje procedure pod nazwa “Niebieskie Karty”. Zespot Interdyscyplinarny
tworzy grupa specjalistow z réznych instytucji, taczaca swoje kompetencje, wiedze,
umiejetnosci, kwalifikacje zawodowe oraz mozliwosci wynikajace z dzialalno$ci instytucji,
ktora reprezentuja, podejmujaca wspolprace oraz skoordynowane dziatania, majace na celu
niesienie pomocy na rzecz osOb zagrozonych przemoca oraz do$wiadczajacych przemocy
w rodzinie, jak rowniez przeciwdzialajgca zjawisku przemocy. Obstuge organizacyjno —
techniczng Zespolu Interdyscyplinarnego zapewnia Miejski O$rodek Pomocy Spolecznej

w Nowej Soli — Dzial Pomocy Srodowiskowe;.

W 2020 roku do Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego w Nowej Soli wptyneto:
180 Niebieskich Kart A, w tym:

- 160 sporzadzonych przez Komende Powiatowa Policji,

- 18 sporzadzonych przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej,

- 1 przez Os$wiate,

- 1 przez KRPA.

Efektem prac grup roboczych byto sporzadzenie 141 Niebieskich Kart C i 61 Niebieskich Kart
D. Poradnictwem psychologicznym, prawnym, socjalnym, zawodowym, i rodzinnym obj¢to
160 rodzin. W przypadku wystapienia podejrzenia zaniedban opiekunczo - wychowawczych

w rodzinach do Wydziatu Rodzinnego Sadu Rejonowego skierowano 8 wnioskow.

W 2021 roku do Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego w Nowej Soli wptyneto:
113 Niebieskich Kart A, w tym:

- 93 sporzadzonych przez Komende Powiatowa Policji,

- 12 sporzadzonych przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej,

- 4 przez Os$wiate,

- 4 przez KRPA.
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Efektem prac grup roboczych byto sporzadzenie 72 Niebieskich Kart C i 62 Niebieskich Kart
D. Poradnictwem psychologicznym, prawnym, socjalnym, zawodowym, i rodzinnym objeto

132 rodziny.

W I pétroczu 2022 roku do Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego w Nowej Soli

wplyneto:

91 Niebieskich Kart A, w tym:
- 83 sporzadzonych przez Komend¢ Powiatowa Policji,
- 5 sporzadzonych przez Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;j,
- 2 przez Os$wiate,

- 1 przez KRPA.

Efektem prac grup roboczych byto sporzadzenie 70 Niebieskich Kart C i 28 Niebieskich Kart
D. Poradnictwem psychologicznym, prawnym, socjalnym, zawodowym, i rodzinnym objeto
112 rodzin.

Reasumujac praca w ramach Zespotu Interdyscyplinarnego i grup roboczych stanowi element
gminnego systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie. Powolani czlonkowie S$cisle
wspolpracuja z innymi instytucjami na terenie miasta, dzialaja wspdlnie na rzecz osob

zagrozonych i doznajacych przemocy, prowadza dziatania profilaktyczne.

IV. Wspieranie rodziny jako gldwne zadanie gminy

1. Zadania gminy w zakresie wspierania rodziny

Na podstawie art. 176 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, do zadan
wlasnych gminy nalezy:

» opracowywanie i realizacja 3-letnich gminnych programow wspierania rodziny,

* tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny,

* tworzenie oraz rozwd¢] systemu opieki nad dzieckiem, w tym placowek wsparcia
dziennego, oraz praca z rodzing przezywajaca trudnosci w wypehianiu funkcji
opiekunczo- wychowawczych przez:

- zapewnienie rodzinie przezywajace] trudnosci wsparcia 1 pomocy asystenta rodziny
oraz dostepu do specjalistycznego poradnictwa,
- organizowanie szkolen i tworzenie warunkow do dziatania rodzin wspierajacych,

- prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci.
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+ finansowanie:
- podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny,
- kosztéw zwigzanych z udzielaniem pomocy, o ktérej mowa w art. 29 ust. 2, ponoszonych
przez rodziny wspierajgce w zakresie prowadzenia gospodarstwa domowego;

* wspotfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka,
placowce opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo-terapeutycznej
lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym,

* sporzadzanic sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz
przekazywanie ich  wlasciwemu  wojewodzie, w  wersji  elektronicznej,
z zastosowaniem systemu teleinformatycznego,

* prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka =z rodziny zagrozonej kryzysem
lub przezywajacej trudnosci w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej,
zamieszkatego na terenie gminy.

Oprécz ww. zadan wlasnych gmina realizuje zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej
wynikajace z rzadowych programéw z zakresu wspierania rodziny, zgodnie z wytycznymi

przekazywanymi przez wojewode (art. 177 ustawy).

2. Asystent rodziny

Do zadan asystenta rodziny nalezy wspieranie rodziny biologicznej majacej trudnosci
w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej oraz majacej inne problemy powodujace

trudng sytuacje zyciowa.

W ocenie pracownikOw socjalnych znaczna cze$¢ rodzin zglaszana jest do wspotpracy

z asystentem z uwagi na:
* niewlasciwe relacje w rodzinie,
* niewystarczajagce kompetencje opiekunczo-wychowawcze rodzicéw (niezaradnosc),
* nieumiejetnos$¢ rozwigzywania konfliktow,
» brak prawidlowych wzorcéw do nasladowania,

* nieumiejetnos¢ gospodarowania czasem wolnym catej rodziny, niska motywacja rodzin
do zmiany swojej sytuacji zyciowej,
* negatywne doswiadczenia zyciowe podopiecznych, w tym pobyt rodzicow w pieczy

zastgpczej w okresie dziecinstwa.
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W Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Nowej Soli zarzadzeniem dyrektora, powotlany
zostal Zespot do Spraw Asysty Rodzinnej. W sktad Zespotu wchodza psycholog i asystenci
rodzin. Od roku 2015 MOPS zatrudnia 4 asystentéw rodziny.

Tabela 5. Zestawienie dot. rodzin objg¢tych wsparciem asystenta rodziny w latach 2020 — I potrocze 2022

Lp. Wyszczegolnienie 2020 2021 | pétrocze
2022
1. | Liczba rodzin korzystajacych z ustug 59 61 55
asystenta
2. | Liczba dzieci w rodzinach objgtych 99 42 124
asystentura
3. | Liczba rodzin z ktorymi asystent 17 20 21
rozpoczat wspdiprace
4. | Liczba rodzin z ktorymi asystent 16 18 18
zakonczyt wspotprace
5. | Liczba dzieci odebranych z rodzin 3 9 27
biologicznych
6. | Liczba dzieci ktore powrocity do 0 2 0
domu

Zakres zadan asystenta rodziny obejmuje cztery obszary: bezposrednia prace
z rodzicami, bezposrednia pracg¢ z dzieémi, dziatania realizowane na rzecz dziecka i rodziny
oraz organizacj¢ wiasnej pracy.

Mowiac o funkcji asystenta rodziny mozna wyodrgbni¢ - funkcje wsparcia psychiczno-
emocjonalnego, opiekuncza, doradczg, diagnostyczno-monitorujaca,  motywujaco-
aktywizujacg oraz koordynacji dziatan skierowanych na rodzing.

Zgodnie z art. 15 ust. 4 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej jeden asystent moze wspotpracowac z 15 rodzinami. Asystent rodziny
wspolpracuje z rodzing wymagajacg wsparcia w zakresie ksztattowania 1 rozwijania funkcji
opiekunczo — wychowawczych. Pomoc ta uwzglednia zardbwno potrzeby rodzin jak i gotowo$¢
do realnego wspoéldziatania. Indywidualna pomoc stuzy przede wszystkim rozwigzywaniu
konkretnych probleméw z jakimi boryka si¢ osoba wspierana, wzbudzaniu w niej wiary
W swoje mozliwo$ci oraz motywowaniUu do podejmowania dziatan do tej pory uznawanych

przez nig za niemozliwe. Zadaniem asystenta jest przede wszystkim wskazanie rodzinom i jej
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cztonkom mozliwo$ci podejmowania sprawczych dziatan, zwigkszenie poczucia wptywu na

swoje zycie oraz podwyzszenie samooceny.

Praca asystentow rodziny ukierunkowana jest na udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich
sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu umiej¢tnosci prawidlowego prowadzenia
gospodarstwa domowego, udzielanie pomocy w rozwigzywaniu probleméw socjalnych,
psychologicznych oraz wychowawczych. Do zadan asystenta nalezy m.in. wspieranie
aktywnosci spotecznej rodzin, motywowanie cztonkow rodzin do podnoszenia kwalifikacji
zawodowych oraz udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy
zarobkowej. Dzialania asystentow rodziny zmierzaja do osiaggniecia przez rodzing peinej
samodzielno$ci oraz niezaleznosci zyciowej. Podejmowane dziatania sg ukierunkowane
na wsparcie rodziny naturalnej oraz eliminowanie takich sytuacji, kiedy dziecko musi opuscic¢
rodzing biologiczng. W przypadku, kiedy dziecko umieszczone zostaje w pieczy zastepcze;j,
majac na uwadze jego wigzi emocjonalne z rodzing i §rodowiskiem, motywuje si¢ rodzicow
do zmiany oraz tworzenia warunkéw do prawidlowego rozwoju dziecka w rodzinie naturalnej,
dajacych szanse na jego powr6t do domu. Priorytetem wspierania rodziny jest zapewnienie
odpowiednich warunkéw rozwoju dzieci, mtodziezy oraz ksztaltowanie wartosci 1 norm
zwigzanych z ich wychowaniem.

Asystent zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing, w tym
dokonywania okresowej oceny sytuacji rodziny oraz monitorowania funkcjonowania rodziny
takze po zakonczeniu z nig pracy.

Trudnym 1 niepokojacym zjawiskiem jest fakt, Ze mimo znacznego zaangazowania wielu
pracownikow roznych instytucji, nie daje si¢ unikng¢ umieszczania dzieci w pieczy zastepcze;.
Praca asystentow rodziny, pracownikow socjalnych, kuratorow w duzej mierze ukierunkowana
jest na zatrzymanie tego zjawiska. Niniejszy Program opiera si¢ na $cistej wspoipracy
I wspotdziataniu stuzb z osobami i rodzinami, dla ktorych niniejszy Program zostat stworzony.
Niekiedy jednak brak wspotdziatania osob i rodzin (Program bowiem dotyczy pracy z ludzmi,
ktorych dziatania trudno przewidzie¢) niweczy wielomiesieczng prace wielu osob nad poprawg
funkcjonowania rodziny. Oceniajac funkcjonowanie rodzin, ktore stykaja si¢ z pomoca
spoteczng nalezy zauwazy¢, ze istniejace w rodzinach dysfunkcje i problemy nie sg jedynie

spowodowane nieprawidlowg sytuacjg finansowg rodzin.
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3. Efekty pracy asystentow

Asystent rodziny prowadzi prac¢ z rodzinami przejawiajagcymi trudno$ci w sprawowaniu
funkcji opiekunczo — wychowawczej. Praca asystenta jest wieloptaszczyznowa
i ukierunkowana na wspoélprac¢ z wicloma instytucjami, ktore dziataja na rzecz dziecka
i rodziny. Taka instytucja jest m.in. Poradnia Psychologiczno —Pedagogiczna w Nowej Soli,
do ktorej asystenci rodziny kierowali dzieci przejawiajace szczegdlne problemy wychowawcze,
a takze trudnosci w nauce. Do Poradni kierowano rowniez rodzicow objetych wsparciem, celem
poszerzenia ich kompetencji rodzicielskich. Asystenci rodziny wspotpracowali rowniez ze
Stowarzyszeniem ,,Relacja” w Nowej Soli, ktéore prowadzi rézne formy terapii, a takze
organizuje cykliczne warsztaty umieje¢tnosci wychowawczych dla rodzicow. Wspierajac osoby
uzaleznione od alkoholu - kierowano ich na terapi¢ do Specjalistycznego Osrodka Higieny

1 Terapii Psychicznej ,,SPEC — MED” w Nowej Soli oraz Stowarzyszenia ,, MONAR”.

Dzigki zatrudnieniu przez MOPS w Nowej Soli psychologa asystenci mieli mozliwo$¢
konsultacji w zakresie specjalistycznego wsparcia co usprawniato ich prace z rodzing. Rodziny

aktywnie korzystaty z tej formy pomocy.

Rodziny, ktore aktywnie wspolpracowaly z asystentami rodziny wykazywatly poprawe
w funkcjonowaniu. Klienci Os$rodka systematycznie uczeszczali na terapi¢ odwykowa, dzieki
czemu pomimo uzaleznienia utrzymywali abstynencje. Relacje rodzinne poglebity si¢. Rodzice
zaczeli spedza¢ wigcej czasu z dzie¢mi, wychodzac na spacery czy wspdlnie bawigc sig.
Chetnie korzystali z oferty bezplatnych zajec¢ dla dzieci organizowanych przez miasto w okresie
wakacyjnym 1 ferii. Podopieczni dodatkowo wzmacniali swoje umiej¢tnosci rodzicielskie
poprzez udziat w terapiach psychologicznych i warsztatach dla rodzicow. Ponadto zaczgli dbaé
o wlasne zdrowie m.in. poprzez diagnozowanie stanu zdrowia u lekarzy specjalistow. Dzigki

aktywizacji zawodowej ze strony asystentow rodziny podopieczni podejmowali zatrudnienie.

Dzigki wspotpracy z asystentem rodziny oraz aktywnej realizacji dzialan do $rodowiska
rodzinnego powrocity dzieci przebywajace w pieczy zastepczej.

W latach 2020 - 2021 oraz I poétroczu 2022, asystenci rodziny w ramach swojej pracy
podejmowali szereg inicjatyw majacych na celu poprawe standardéow zycia rodzin oraz

wyrobienie w tych rodzinach pozytywnych wzorcow.
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W ramach tych prac w roku 2020:

. zorganizowano zabawe¢ karnawalowa dla dzieci

. typowano rodziny do skorzystania z zaje¢ celem podniesienia kompetencji
wychowawczych,

. weryfikowano uczestnictwo w zajeciach podnoszacych umiejetnosci wychowawcze

w Stowarzyszeniu ,,Relacja”,

. udzielono pomocy PCPR w Nowej Soli w kierowaniu dzieci na koloni¢ letnia,

. organizowano zbiorki srodkow czystos$ci i art. szkolnych dla dzieci znajdujgcych si¢
w trudnej sytuacji

. kontynuowano bezptatne korepetycje dla dzieci z rodzin objetych asystentem rodziny

. organizowano Mikotajki

W roku 2021 asystenci rodziny:

. typowali rodziny znajdujace si¢ w kryzysowej sytuacji do wsparcia przez
Stowarzyszenie ,,Nowosolska Paczka”,

. wspolpracowali z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczna w Nowej Soli w zakresie
diagnozy dzieci

. wspolpracowali ze Stowarzyszeniem ,,Relacja”, tj. typowano rodziny do skorzystania
z zaje¢ podnoszacych kompetencje wychowawcze,

. kierowali rodziny, w ktorych wystgpowaly problemy opiekunczo — wychowawcze

z dzie¢mi do Poradni psychologicznej dla dzieci i mtodziezy ,,Relacja”

. weryfikowali maloletnich uczestnikow do zaje¢ specjalistycznych

. weryfikowali uczestnictwo w terapii uzaleznien w Stowarzyszeniu ,,Relacja”,

. udzielali pomocy PCPR w Nowej Soli w kierowaniu dzieci na kolonig¢ letnia,

. kierowali dzieci z trudno$ciami w nauce do placowek wsparcia dziennego

. organizowali zbiorki $srodkoéw czystosci i1 art. szkolnych dla dzieci znajdujacych sig

w trudnej sytuacji

. organizowali Mikotajki

W I pétroczu 2022 asystenci skupili si¢ migdzy innymi na:
. wspotpracy ze Stowarzyszeniem ,,Relacja” w Nowej Soli tj. typowano rodziny
do skorzystania z zaje¢ podnoszacych kompetencje wychowawcze,

. weryfikowaniu uczestnictwa w zajeciach specjalistycznych przez matoletnich
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. kierowaniu rodzin, w ktérych wystepowaly problemy opiekunczo — wychowawcze

z dzie¢mi do Poradni psychologicznej dla dzieci i mtodziezy ,,Relacja”.

. weryfikowaniu uczestnictwa w terapii uzaleznien w Stowarzyszeniu ,,Relacja”,
. udzieleniu pomocy PCPR w Nowej Soli w skierowaniu dzieci na koloni¢ letnia,
. Kierowaniu dzieci z trudno$ciami w nauce do placoéwek wsparcia dziennego

Sytuacja rodzin objetych pracg pracownikdw socjalnych oraz asystentow rodziny,
w ktorych wystepuja problemy wychowawcze jest systematycznie monitorowana
1 nadzorowana. Dziatania podejmowane w tych rodzinach sg w szczeg6lnosci ukierunkowane

na zminimalizowanie liczby dzieci umieszczanych w pieczy zastepczej.

W rodzinach w ktorych dzieci przebywaly w pieczy zastepczej zachgcano rodzicow
do wykazywania nalezytego zainteresowania ich sytuacja zyciowg oraz utrzymywania kontaktu
z maloletnimi Praca z rodzinami skupiata si¢ przede wszystkim na motywowaniu
do utrzymywania abstynencji alkoholowej oraz powstrzymywaniu si¢ od przyjmowania
srodkow psychoaktywnych przez dorostych, podnoszeniu kompetencji rodzicielskich,

poprawie warunkow mieszkaniowych i socjalno-bytowych.

Efektem tych prac byla stopniowa poprawa sytuacji rodziny co przyczynito si¢
do otrzymania zgody sadu na urlopowanie dzieci do domu rodzinnego, a w niektorych

przypadkach do powrotu matoletnich pod opiekg¢ rodzicow.

Efektem pracy Zespolu ds. asysty rodzinnej oraz skoordynowanych dziatan instytucji
dziatajacych na rzecz rodziny, jest mniejsza ilo$¢ odebranych dzieci z rodzin biologicznych
I umieszczonych w pieczy zastepczej. Nalezy zaznaczy¢, ze praca prowadzona w rodzinach,
gdzie wystepuja ztozone problemy - czasami nagromadzone latami, jest dlugotrwata 1 wymaga
zastosowania wielu narzedzi. Kazdy powr6t dziecka do rodziny biologicznej nalezy uznac jako
sukces catego zespotu specjalistow pracujacych z rodzing. Wskazane jest podejmowanie
dziatan przede wszystkim profilaktycznych i wspomagajacych w rodzinach, ktore wykazuja
che¢ wspolpracy z pracownikiem socjalnym i asystentem rodziny w celu utrzymania dzieci
w rodzinie lub ewentualnego powrotu dzieci do rodziny. Konieczne jest zatem
interdyscyplinarne wspotdziatanie wielu shuzb 1 organizacji dziatajacych na rzecz rodziny

i dzieci.
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Do efektéw pracy asystentdw z rodzinami zaliczy¢é mozna réwniez:

» podniesienie kompetencji opiekunczo — wychowawczych rodzicow,

* nabycie umiejetnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego oraz
racjonalnego dysponowania budzetem domowym przez rodziny objete wsparciem
asystenta,

* poprawe sytuacji materialno — bytowej rodzin,

« aktywizacje zawodowg 0sdb pozostajgcych poza rynkiem pracy,

» podjecie leczenia psychiatrycznego,

* podniesienie kwalifikacji zawodowych 0s6b bezrobotnych,

* powrdt dzieci do rodziny biologicznej,

» przywrdcenie wladzy rodzicielskie;.

4. Rodzina wspierajaca

Inng forma pomocy rodzinie wprowadzong omawiang ustawg sg rodziny wspierajace, ktorych
zadaniem jest pomoc w opiece i wychowaniu dziecka, prowadzeniu gospodarstwa domowego
czy ksztaltowaniu i wypehianiu podstawowych rél spotecznych, przy wspodtpracy z asystentem
rodziny. Rodzina wspierajgca ma aktywnie pomagaé¢ w przezwyciezeniu kryzysu w rodzinie
wspieranej, a nie ja wyreczac. Formy takiej pomocy moga by¢ bardzo r6znorodne, uzaleznione
sa od uzgodnien migdzy zainteresowanymi rodzinami i zaleza od ich inicjatywy oraz
pomystowosci. Wspotpraca miedzy rodzinami daje mozliwos$¢ dzielenia si¢ do§wiadczeniem
1 ukazywania praktycznych metod rozwigzywania problemoéw. Petienie funkcji rodziny
wspierajgcej moze by¢ powierzone rodzinom z bezposredniego otoczenia dziecka. Rodzing
wspierajgcg moze ustanowi¢ wojt, burmistrz, prezydent wilasciwy ze wzgledu na miejsce
rodziny wspieranej po uzyskaniu przez ta rodzing pozytywnej opinii kierownika osrodka
pomocy spotecznej, wydanej na podstawie przeprowadzonego rodzinnego wywiadu
srodowiskowego. Z rodzing wspierajaca wtodarz gminy zawiera umowe, ktora okresla zasady

zwrotu kosztow zwigzanych z udzieleniem pomocy.

5. Grupy wsparcia i grupy samopomocowe

Ustawa o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej, jako kolejne z zalecanych form

wspierania rodziny wymienia grupy wsparcia lub grupy samopomocowe.
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Grupy wsparcia, sg formg pomocy psychologicznej. Zwykle w grupach wsparcia uczestnicza
osoby, ktore tacza podobne problemy i trudno$ci. Grupy takie moga mie¢ charakter zar6wno
formalny (organizowane przez specjalistyczne instytucje i prowadzone przez jedng lub dwie
profesjonalnie przygotowane osoby), jaki i samopomocowy (gdy tworzone sg przez samych ich
cztonkow). Grupy wsparcia mogg mie¢ charakter otwarty (gdy w kazdym momencie moga
dotaczy¢ do nich nowi czlonkowie) lub zamkniety (gdy nowi cztonkowie nie moga dotaczac
do spotkan po ich rozpocz¢ciu). Udziat w grupie wsparcia polega na dzieleniu si¢ wlasnymi
do$wiadczeniami z innymi jej cztonkami, stuchaniu, nawigzywaniu kontaktow, dzieleniu si¢
pozytecznymi informacjami, udzielaniu sobie wzajemnie wsparcia emocjonalnego. Aktywne
uczestnictwo w grupie wsparcia pomaga w pracy nad soba, W 0sobistym rozwoju, a takze
radzeniu sobie z codziennymi trudno$ciami.
Grupy samopomocowe, sa dobrowolnym zgromadzeniem osoéb, ktorych aktywne dziatanie
skierowane bgdzie na wspolne pokonywanie trudnosci np: problemow natury psychicznej lub
socjalnej, dotyczacych ich samych lub czlonkéw rodziny. Inicjatywy samopomocowe sg
podejmowane dla ich uczestnikow i kierowane przez nich. Grupa samopomocowa to proces
dzielenia si¢ podobnymi doswiadczeniami, sytuacjami czy problemami. Polega na
wspotuczestnictwie poprzez uzyskiwanie pomocy, $wiadczenie pomocy oraz uczenie si¢, jak
pomagaé sobie i innym oraz jak dzieli¢ si¢ wiedza i doswiadczeniem. W naturze dziatan
samopomocowych lezy pewna ciaglo$¢ oraz ich dobrowolny charakter, sa one otwarte na
nowych cztonkow. Ich gtdéwnym celem jest dostarczenie wsparcia emocjonalnego i praktycznej
pomocy oraz wymiana informacji. Podopieczni MOPS nie wyrazili checi utworzenia
I wspolprowadzenia w/w form.
Od kilku lat w nowosolskim MOPS zatrudniony jest psycholog, ktory obejmuje wsparciem
osoby i rodziny, ktore wspotpracujg z asystentami rodzin, aby miaty one mozliwos¢ udziatu
w grupach wsparcia dla osob doswiadczajacych przemocy oraz w grupach wsparcia
opiekunczo-wychowawczej “Szkota dla Rodzica”.
System wsparcia rodziny na poziomie gminy zaktada ponadto nast¢pujace formy pracy
Z rodzing:

» konsultacji i poradnictwa specjalistycznego,

 terapii i mediacji,

* ushug dla rodzin z dzie¢mi, w tym ustug opiekunczych 1 specjalistycznych,

* pomocy prawnej, szczegolnie w zakresie prawa rodzinnego.
Praca z rodzing jest prowadzona takze w przypadku czasowego umieszczenia dziecka poza

rodzing.
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6. Placowki wsparcia dziennego

Placowki prowadzone w formie opiekunczej majg na celu wsparcie rodzicOw w zapewnieniu
opieki nad dzie¢mi oraz moga stuzy¢ wsparciu dziatan edukacyjnych. Taka forma opieki

zapewniona jest w miescie Nowa Sol poprzez dzialajace swietlice:

- Swietlica ,,Peretki” Polskiego Czerwonego Krzyza, ul. Kasprowicza 12,

- Swietlica Stowarzyszenia Romoéw, ul. Karola Miarki 2A,

- Swietlica Nowosolskiej Spotdzielni Mieszkaniowej, ul. 1 Maja 16,

- Osrodek Szkolenia i Wychowania (dawne SHP), ul. Staszica 1A.

Wymienione placowki wsparcia dziennego, zapewniaja opicke dzieciom i mtodziezy podczas
czasu wolnego, rozwdj zainteresowan, organizacj¢ zabaw 1 zaje¢ sportowych oraz pomoc
W nauce. Zajecia pozalekcyjne w ramach w/w form, finansowane sa z Gminnego Programu

Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych.

7. ,,Z.a zyciem”

Z dniem 1 stycznia 2017 roku weszta w zycie ustawa o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin
,Za zyciem”. Nalozyta ona na asystentow obowigzki, dotyczace m. in. wsparcia rodziny przez
asystenta koordynujacego poradnictwo dla rodzin, ktorych dotyczy ustawa. Koordynacja
polega na:

1) opracowywaniu wspélnie z osobami 1 rodzinami, o ktoérych méwi ustawa, katalogu
mozliwego do uzyskania wsparcia,

2) wystepowaniu przez asystenta rodziny w imieniu ww. 0sob, na ich zadanie, na podstawie
pisemnego upowaznienia, do podmiotéw realizujacych $wiadczenia opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych, w celu umozliwienia im skorzystania ze wsparcia.
Podmioty odpowiedzialne za realizacj¢ ww. wsparcia obowigzane s3 do wspotpracy
Z asystentem rodziny w zakresie przekazywania informacji o mozliwym badz udzielonym
wsparciu. Koordynacja wsparcia podejmowana jest przez asystenta rodziny na wniosek osob,
o ktérych mowa, ztozony do wiasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania wnioskodawcy
kierownika o$rodka pomocy spoteczne;.

W 2020 roku do MOPS zgtosity si¢ 2 osoby, w 2021 roku 1 osoba i w I potroczu 2022 roku
réwniez 1 osoba, ktore spehlniaty przestanki ustawowe do skorzystania z jednorazowego

swiadczenia w wysokosci 4 000 zt. Osoby te nie oczekiwaly wsparcia asystenta rodziny.
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V Cele Programu Wspierania Rodziny na lata 2023 — 2025

Cel glowny: Zbudowanie zintegrowanego systemu pomocy w zakresie wspierania rodzin
przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych na terenie
Gminy Nowa So6l — Miasto do 2025 roku.

CEL SZCZEGOLOWY 1

Wsparcie rodzin przezywajacych trudnosci opiekunczo-wychowawcze
oraz wzmocnienie zasobow tkwiacych w rodzinach

. . Termin
Lp. Zadania Realizatorzy o Wskaznik
realizacji
Systematyczna praca socjalna z
rodzinami z problemami
opiekunczo wychowawczymi
polegajaca m.in. na diagnozie Miciski
deficytow w zakresie petnienia rol Os’rcj) dek Liczba rodzin
1. rodzicielskich, wydolnosci Pomoc 2023 — 2025 objetych
opiekunczo — wychowawczej, y . pomoca
. , . Spotecznej
zaniedban wzgledem dzieci oraz
ocenie sytuacji dziecka w
rodzinie, srodowisku szkolnym i
réwiesniczym
Rozbudowa sieci poradnictwa 2023 — 2025
rodzinnego oraz prowadzenie
, | ot g i, Lo
' acyine) YIne] MOPS, szkoly objeta
zakresie rozwigzywania poradnictwem
problemow szeroko rozumianych
uzaleznien
Zapewnienie rodzinie z 2023 — 2025
L. MOPS, . .
problemem bezradno$ci w . Liczba rodzin
; ) Powiatowe .
3 sprawach opiekunczo — Centrum objeta pomocy
' wychowawczych pomocy asystenta
. Pomocy .
asystenta rodziny, koordynatora L rodziny
o . Rodzinie
rodzinnej pieczy zastgpczej
Dziatania korekcyjno — 2023 — 2025
edukacyjne majace na celu Liczba oséb
4. ograniczenie przemocy w rodzinie | PCPR objetych
skierowane do potencjalnych dziataniami
sprawcow przemocy w rodzinie
Zagospodarowanie czasu wolnego | MOSIR, kluby | 2023 — 2025 . ,
S .. . Liczba placowek
dzieci i mlodziezy poprzez rozwoj | sportowe, UM, .
3. . o wsparcia
placowek wsparcia dziennego szkoty, .
.. - dziennego
oraz sport, rekreacje¢ i kulture Biblioteka

Podpisany
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Publiczna,
organizacje
pozarzadowe,
Gminna 2023 - 2025
Komisja
Rozwigzywani
Organizacja warsztatow/szkolen a Problemow .
. \ Liczba
dla rodzicoéw i opiekunow w Alkoholowych, ;
. . . . warsztatow-
6. zakresie zwigkszania Stowarzyszenie L
. L C . szkolen/liczba
swiadomosci rodzicielskiej 1 Relacja, Spec- uezestnikow
probleméw uzaleznien. M.in., Osrodek
higieny i terapii
psychicznej,
MONAR
MOPS, szkoty, | 2023 — 2025
Poradnia
Psychologiczno
Wspolpraca ze szkotami i innymi _PedagOglczn?
, ) . Stowarzyszenie .
placowkami w zakresie . Liczba
7. _ _ , Relacja , ,
rozwiazywania problemow . kontaktow
chowawczych Poradnia
Y y psychologiczna
dla dzieci i
mtodziezy
Relacja
Organlnlzow?lme szkolen_ zZ Zakresu NZOZ ARS 2023 — 2025 . ’
8. profilaktyki zdrowotnej kobiet Liczba szkolen
o . MEDICA BIS,
oraz opieki nad noworodkiem
Rea.hzaCJa programow, projektow MOPS, PCPR, 2023 — 2025 . ’
socjalnych majacych na celu . Liczba oséb
9. . .. Stowarzyszenie .
podnoszenia kompetencji Relacia uczestniczacych
opiekunczo — wychowawczej J
»Szkota dla 2023 — 2025
Wspieranie rodzicow w rodzicow”, Liczba rodzicow
10. | wychowaniu i edukacji dzieci PPP, szkoly, uczestniczacych
Stowarzyszenie w zajgciach
Relacja
Prowadzenie monitoringu sytuacji 2023 -2025 | Liczba rodzin
11 | dziecka z rodziny dy;funkcyjnej MOPS objetych
po zakonczeniu wspolpracy z itoringi
asystentem rodziny monitoringiem
2023 — 2025 Liczba spotkan
Rozvy!ja}nie interdyscyplinqrnego Zespot zespplu, l'iczba
12, pode]scm} do rozwigzywania Interdyscyplina rodzin objetych
problemow rodzin MOPS procedurg
ry przy Niebieskie]
Karty
22
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2023 — 2025

Udzial w Zespotach m.in. MOPS
13| Griooka, Spotiana Ewaluacyjne | KUY ewaluacyjnyeh
P AN Sadowi, szkoly Yy
Organizacja i realizacja 2023 — 2025
programéw profilaktycznych .
(profilaktyki selektywnej i Liczba
AP Z1, GKRPA, programéw/
14. | wskazujacej) wérod dzieci z . M
: . UM Liczba dzieci
rodzin dotknigtych przemocg w )
- . A uczestniczacych
rodzinie — m.in. zajecia
psychoedukacyjne JEZYK
Organizacja i realizacja 2023 — 2025 Liczba
programéw profilaktycznych programow/
15| (profilaktyki uniwersalne)) wérod | © V> S2KO1Y Liczba dzieci
przedszkolakow i uczniow szkot uczestniczacych
L . 2023 — 2025 Liczba
Realizacja zaje¢ pozalekcyjnych rowadzonveh
16 w szkotach podst. dla dzieci i Sk prow y
: .. : zkoty zajeé/
mtodziezy z rodzin ; e
dysfunkeyjnych Liczba gI2|eC|
uczestniczacych
2023 — 2025 Liczba
Realizacja zaje¢ opiekunczo- prowadzonych
17. | wychowawczych w szkotach UM, szkoty zajec/
podstawowych Liczba dzieci
uczestniczacych
L, 2023 — 2025 Liczba
Realizacja zajgé orowadzonych
18, | socjoterapeutycznych dla dzieci z GKRPA, UM zajed/
rodzin alkoholowych i Li oo
: iczba dzieci
niewydolnych wychowawczo uczestniczacych
UM, Sale 2023 — 2025
U Zabaw, Liczba
Organizacja zaje¢ opiekunczo- Biblioteka, rowadzonveh
19 wychowawczych dla dzieci i Muzeum Ea. y y
" | mlodziezy podczas ferii o ue —
. ! . Miejskie, Liczba dzieci
zimowych i letnich )
NDK, MOSIR, uczestniczacych
szkoty
2023 — 2025 Liczba
Wspieranie dziatalnosci placéwek plgc_owek/Lmzba
o : miejsc w
20. | wsparcia dziennego na terenie UM , .
X placowce/Liczba
miasta e
dzieci
uczestniczacych
Podjecie dziatan w celu MOPS 2023 - 2025 L(I)(;Zt;akan ch
21. | pozyskania kandydatow na Pedagodzy pozyskany
. S . rodzin
rodziny wpierajace szkolni

wspierajacych
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CEL SZCZEGOLOWY 2
Zabezpieczenie podstawowych potrzeb bytowych dziecka i rodziny
. . Termin , .
Lp. Zadania Realizatorzy L Wskaznik
realizacji
Diagnozowanie i monitoring Liczba rodzin
1. |skali potrzeb i probleméw | MOPS 2023 - 2025 | objetych
rodzin monitoringiem
Zapewnienie pomocy 2023 - 2025 ) .
2. | materialnej rodzinom MOPS L'(.:Zba rodzin .
. . objetych wsparciem
wymagajacym wsparcia
MOPS, 2023 - 2025 | Liczba dzieci
3. | Dozywianie dzieci organizacje objetych
pozarzadowe dozywianiem
Pomoc w zaopatrzeniu dzieci MOPS. UM 2023 - 2025 | Liczba dzieci, ktore
4. | imlodziezy w artykuly szkolne szkoiy, ’ skorzystaly z tej
i podreczniki formy pomocy
Udzielanie dzieciom i Urzad Micjski 2023 - 2025 | Liczba dzieci, ktorym
5. | mlodziezy stypendiow MOPS ’ przyznano
i zasitkow szkolnych stypendium
Stworzenie mozliwosci dostepu 2023 - 2025
do lokali socjalnych i . . .
5. | komunalnych niczbednych dia | UM, ZUM, Lfiiif’ffﬁﬂi ktore
" | rodzin zagrozonych MOPS zoz'aln Y
umieszczeniem dziecka w jainy
pieczy zastgpczej
. 2023 - 2025 | Liczba osob, ktorym
Zapewnienie pomocy 0sobom udzielono POMOcY W
doznajacym przemocy w . P . y
L ; formie schronienia w
7. | rodzinie, w tym bezpiecznego Zl, MOPS specialistycznvim
schronienia w specjalistycznym oIZronku Cﬁa ot)i/ar
os$rodku interwencji kryzysowej
przemocy
Zabezpieczenie srodkow 2023 - 2025 rI}({;/vota przeznaczona
8. fmar?SOWyCh na . MOPS wspotfinansowanie
wspotfinansowanie pobytu obviu dziecka w
dziecka w pieczy zastepczej p. % .
pieczy zastepcze]

Podpisany
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CEL SZCZEGOLOWY 3
Poszerzenie mozliwosci wsparcia rodzin w pelnieniu roli opiekunczej
. . Termin , .
Lp. Zadania Realizatorzy L Wskaznik
realizacji
MOPS 2023 - 2025
Organizacja warsztatow dla ;t;)l\;\f}gzyszenle
1. | rodzicéw w celu wsparcia ich w . Liczba warsztatow
roli opiekuncze;j organizacye
pozarzadowe,
PPP
MOPS, 2023 - 2025
Pomoc specjalistyczna dla UM, organizacje Liczba podmiotow
) rodzin majacych trudnosci w pozarzadowe, $wiadczacych
" | prawidlowym peknieniu roli PPP, pomoc
opiekuncze;j Stowarzyszenie specjalistyczna
Relacja
MOPS 2023 - 2025 | Liczba
3 Tworzenie miejsc spotkan dla UM ’ przedsiewzigé
rodzicow P CP,R majqcth na celu’
tworzenie spotkan
MOPS, 2023 - 2025
4 Podjecie dziatan w celu PCPR, Liczba powstatych
" | utworzenia grup wsparcia PPP, osrodki grup wsparcia
terapii uzaleznien
Pomoc rodzinom w 2023 - 2025
sprawowaniu opieki nad MOPS, ) )
dzie¢mi w formie pracy UM, organizacje Liczba “?dz'”
> socjalnej, asystentury, placowki | pozarzadowe korzyst_a jacych ze
o ’ ’ wsparcia asystenta
wsparcia dziennego oraz PPP
specjalistycznego poradnictwa
Prowadzenie kampanii 2023 - 2025
6 informacyjnych dla rodzin, na MOPS, szkoty, Liczba kampanii
" | rzecz prawidlowego pelnienia PCPR, UM informacyjnych
roli opiekunczej
Monitorowanie rodzin 2023 - 2025 | Liczba rodzin
zagrozonych kryzysem przez objetych praca
7 pracownikow socjalnych, MOPS, szkoty, socjalna,
" | asystentow rodziny, lekarzy lekarz rodzinny Liczba rodzin
rodzinnych i pedagogdéw objetych wsparciem
szkolnych asystentow rodziny

Podpisany
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V1. Realizacja Programu

1. Adresaci Programu

Adresatami Programu sg dzieci oraz ich rodzice zamieszkujacy na terenie miasta Nowa Sol,

W szczeg6Olnosci rodziny przezywajace trudnosci w wypehlianiu funkcji opiekunczo-

wychowawczych oraz zagrozone umieszczeniem dzieci w pieczy zastepczej a takze rodziny,

ktorym zostata odebrana lub ograniczona wtadza rodzicielska.

2. Zasoby instytucjonalne

Na terenie Gminy Nowa S6l - Miasto w budowg lokalnego systemu opieki nad dzieckiem

1 rodzing zaangazowane sg instytucje o zasiggu gminnym i powiatowym.

Podmioty oferujace wsparcie 1 pomoc rodzinom z dzie¢mi na terenie Nowej Soli

to w szczegolnosci:

Podpisany

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowej Soli,
Urzad Miejski w Nowej Soli,
Miejska Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Nowej Soli,

Sad Rejonowy w Nowej Soli (w tym Zespdt Kuratorskiej Stuzby Sadowe;j) ,
Komenda Powiatowa Policji w Nowej Soli,

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowej Soli,

Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna w Nowej Soli,
Placéwki oswiatowo — wychowawcze (szkoly podstawowe, przedszkola, ztobki),
Powiatowy Urzad Pracy w Nowej Soli,
Zespot Interdyscyplinarny do spraw Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie w Nowej
Soli,

Punkt Konsultacyjno - Informacyjny dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w Nowej Soli,
placowki prowadzace dziatalno$¢ leczniczg

Straz Miejska w Nowej Soli

Swietlice $rodowiskowe,

Instytucje Kultury i Sportu (w tym kluby i organizacje sportowe),

organizacje pozarzadowe,

kos$cioty 1 zwigzki wyznaniowe.
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3. Finansowanie Programu

Zrédtem finansowania Programu Wspierania Rodziny w Gminie Nowa Sol - Miasto na lata
2023-2025, sa:

» $rodki wlasne gminy - zaplanowane na kazdy rok budzetowy,

» $rodki z budzetu panstwa,

» $rodki z innych funduszy zewnetrznych.
Zadania zawarte w trzyletnim Programie Wspierania Rodziny w Gminie Nowa S6l - Miasto,
sa bardzo szerokie i finansowane z réznych zrodel. Srodki finansowe na realizacje tych zadan
beda uwzgledniane cyklicznie w rocznych planach finansowych. Plany finansowe moga ulegac

zmianom w trakcie trwania roku budzetowego.

4. Zakladane efekty realizacji Programu

Zaktadanym efektem programu jest stworzenie spdjnego systemu pomocy dziecku i rodzinie,
dzieki wspotpracy instytucji i organizacji dziatajacych na rzecz dobra rodzin. System powinien
opiera¢ si¢ na szybkim i skutecznym przeplywie informacji pomig¢dzy instytucjami oraz na
tworzeniu zespotow wspierajacych rodziny w kryzysie. Zintegrowane dzialania majg si¢
przyczyni¢ do minimalizowania negatywnych skutkow sytuacji kryzysowych w rodzinach oraz
przyczyni¢ si¢ do poprawy funkcjonowania rodzin, jednocze$nie zapobiegajac umieszczeniu

dzieci w pieczy zastgpcze;.

5. Monitoring

Wydziat Spraw Spolecznych Urzedu Miejskiego w Nowej Soli oraz Miejski Osrodek Pomocy
Spoteczne; w Nowej Soli beda odpowiedzialni za monitorowanie realizacji Programu.

MOPS w Nowej Soli, corocznie do dnia 31 marca kazdego roku przedktada¢ bedzie Radzie
Miejskiej w Nowej Soli roczne sprawozdanie z realizacji Programu Wspierania Rodziny
w Gminie Nowa Sdl - Miasto.

Monitoring Programu bedzie odbywat si¢ na biezaco, réwnolegle z realizacja poszczegdlnych
dziatan, przy wspolpracy wszystkich realizatoréw. Uzyskane dane umozliwiaja oceng stopnia
realizacji Programu oraz beda sygnalizowa¢ korekty istniejacych dziatan oraz nowe kierunki
dziatan, niezbedne do skutecznej pomocy rodzinom potrzebujacym wsparcia.

Ponadto, sporzadzane beda sprawozdania rzeczowo — finansowe z zakresu wspierania rodziny,

ktore przekazane zostang wojewodzie w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu
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teleinformatycznego, o ktorym mowa w art. 187 ust. 3 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepcze;.
Program stanowi dokument otwarty, ktéry moze podlega¢ ewaluacji w zaleznosci od

pojawiajacych sie potrzeb i mozliwosci finansowych miasta.
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PODSUMOWANIE

Ustawodawca zadanie wspierania rodziny 1 pieczy zastepczej podzielil na samorzad gminny,
powiatowy 1 wojewodzki. Pierwszym 1 najwazniejszym elementem systemu wspierania rodziny
jest gmina. Dziatania gminy powinny by¢ nakierowane na profilaktyke, tak aby mogta ona
poradzi¢ sobie z trudno$ciami z jakimi mogg boryka¢ si¢ rodziny. Prawidlowa diagnoza
problemow rodziny oraz dzialania profilaktyczne wspierajace dziecko w rodzinie sg forma
najbardziej optymalng i1 skuteczng. W przypadku umieszczenia dziecka poza rodzing
biologicznag, nalezy dazy¢ do mozliwie krotkiego okresu jego pobytu poza swoim naturalnym
srodowiskiem. Dziatania wspierajace utrzymanie pelnej rodziny wskazane sa zaréwno
ze wzgledow spotecznych, jak i ekonomicznych, gdyz shuza obnizeniu kosztow gminy
zwigzanych z pobytem dziecka w rodzinnej lub instytucjonalnej pieczy zastepcze;.

Istotne jest tworzenie optymalnych warunkow dla poprawy jakosci zycia dzieci i ich rodzin.
Pomoc na rzecz rodzin, ktéra oferowana jest w ramach niniejszego Programu bedzie
skierowana w pierwszej kolejnosci na wykorzystywanie zasobow wilasnych rodziny,
a wsparcie instytucjonalne be¢dzie zapewnione w sytuacji, gdy rodzina bedzie musiata zmierzy¢
si¢ z problemami, ktorych nie jest w stanie samodzielnie rozwigzac.

Waznym elementem Programu niezbednym do realizacji zadah z zakresu wspierania rodziny
jest stworzenie warunkow do rozwoju kadr pracujacych na rzecz rodzin wieloproblemowych
1 umozliwienie wprowadzenia nowych form pracy z rodzinami.

Dla osiagnigcia celow zawartych w niniejszym Programie, Osrodek bedzie pozyskiwaé srodki
finansowe ze §rodkéw wiasnych Gminy, z dotacji krajowej oraz ze srodkéw pomocowych Unii

Europejskiej 1 innych istniejgcych zrodetl finansowania.
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Uzasadnienie

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej nakfada okreslone
obowiazki na administracje publiczng. W mysl art. 176 pkt 1 oznaczonej wyzej ustawy obowigzkiem gminy
Jest opracowanie i realizacja 3 — letnich programéw wspierania rodziny.

Przedtozony ,,Program Wspierania Rodziny w Gminie Nowa S6l - Miasto na lata 2023 - 2025” stanowi
kontynuacje dziatan podejmowanych w ramach wezesniejszego Programu wspierania rodziny przyjetego na lata
2020 -2022 i adresowany jest do rodzin zamieszkalych na terenie miasta Nowa Sél, ktére przezywajg trudnosci
opiekuniczo-wychowawcze, nie radzacych sobie z prawidfowym wypehianiem funkcji rodziny, atakze
do rodzin, ktére wyrazaja wole wspdlpracy na rzecz odzyskania opieki nad dzieémi objetymi instytucjonalna
lub rodzinng piecza zastepcza.

W zwigzku z powyzszym podjecie uchwaly jest zasadne.
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